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DELIBERAZIONE DELLA DEPUTAZIONE AGRARIA

ATTON® 023 OGGETTO: Assunzione n. 1 bracciante agricolo — Sig. Stefanini Paolo ai sensi
defl’art 21 lettera c) del CCNL del 19 giugno 2018. Contratio a
termine.

del __30 luglio 2620

L’anno DUEMILADIANNOVE questo giorno TRENTA del mese di DICEMBRE alle ore 17,15
nella Sede Universitaria, si é riunita

LA DEPUTAZIONE AGRARIA

convocata nelle forme di legge e sono rispettivamente presenti ed assenti 1 signori:

Presenti Assenti
VERNACE Pietro - Presidente X
CIMAROLI Daniele - Vice Presidente X
CORVI Gianluca - Assessore X
MONALDI Alvaro - Assessore X
TRAVAGLIATI Paolo - Assessore X

Presiede il Signor Vernace Pietro

Verbalizza con funzioni di Segretario il signor dott. Artebani Luigi




Deliberazione Deputazione Agraria n° 23 del 30 luglio 2020.

OGGETTO: Assunzione n. 1 bracciante agricolo. Sig. Stefanini Paolo ai sensi dell’art 21 lettera c) del
CCNL del 19 giugno 2018. Contratto a termine.

I Responsabili AMMINISTRATIVO TECNICO FINANZIARIO

Premesso che:

- si rende necessario procedere alla manutenzione di chiudende e rimessini di proprieta dell’Ente, di
quelli utilizzati per la profilassi del bestiame degli utenti e delle chiusure di confine con privati;

- che si rende opportuno integrare il personale di ruolo per lavori si aratura, semina falciatura, pressatura
e trasporto foraggio;

- che occorre personale specializzato addetto a macchine operatrici agricole complesse per manutenzioni
strade rurali con interramenti e pulizia siepi con braccio meccanico;

- Operatore di Frantoio;

Ritenuto procedere all’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 21 lettera c) del CCNL del 19
giugno 2018 del seguente personale con qualifica di bracciante agricolo specializzato:
1) Stefanini Paolo nato a Civitavecchia il 21.03.1981 periodo 05.09.2020 - 30.04.2021 — operaio
specializzato addetto a macchine agricole complesse - trattorista — addetto al bestiame -
manutenzione chiudende e agricoli vari, operatore di frantoio

Visto I’art 23 lettera 2 del surrichiamato CCNL che cita testualmente... “il diritto alla trasformazione
del rapporto di lavoro non spetia:
1} omissis
2) agli operai a tempo determinato assunti originariamente con contratlo di lavoro a termine e di
durata superiore a 180 giornate di effettivo lavoro, da svolgersi nell’ambito di un unico rapporto
continuativo di cui alla lettera c) degli art. 21 e 22 del presente CCNL”,

Visto il Bilancio preventivo 2020;
Visto lo Statuto ed il Regolamento di Contabilita dell’Ente;

PROPONGONO

La premessa che qui si intende riportata fa parte integrante e sostanziale del presente deliberato;
Di procedere all’assunzione di n. 1 bracciante agricolo a tempo determinato cosi come riportato in
narrativa che & parte integrante e sostanziale del presente deliberato e precisamente il sig.:

2) Stefanini Paolo nato a Civitavecchia il 21.03.1981 periodo 05.09.2020 - 30.04.2020 - operaio
specializzato addetto a macchine agricole complesse — trattorista — addetto al bestiame —
manutenzione chiudende ¢ agricoli vari, operatore di frantoio

Di procedere all’impegno di spesa di € 15.644,72 con imputazione sul capitolo cap. 206/06.

. .; i}
Tecnico 1 nay

I Responsabili del Settore Amfgip;lgtrativo

i
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E LA DEPUTAZIONE AGRARIA

Vista la su estesa proposta deliberazione;

Visto lo Statuto ed i Regolamenti Universitari;
Visti i pareri richiesti e la copertura finanziaria allegati al presente atto;

Con votazione resa ed accertata nei modi di legge:
UNANIME DELIBERA

Di approvare la su indicata proposta facendone proprie le premesse, le motivazioni ed il dispositivo che
qui si intendono integralmente riportate.--




UNIVERSITA’ AGRARIA DI ALLUMIERE Allumiere, 26 AGD 2020
Piazza della Repubblica, 29 — 00051 Allumiere (Roma)
C.F. 83000330585 P.I.02144591001
E-mail univagr.aflumiere@tiscali.it Tel. e Fax 0766.96013
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- AL LAVORATORE
Sig. Stefanini Paolo
Piazza Gramsci 11
Allumiere

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato (D.Lgs.368/2001 e succ. L.247/2007 e L. 133/2008)- ai
sensi art. 21 lettera c) del CCNL del 19 giugno 2018 (contratto a termine).

In relazione alla Comunicazione di Assunzione Obbligatoria Unificato UNILAV del 25/08/2020 protocollo
01566035 , Le confermiamo la Sua assunzione presso il nostro Ente alle seguenti condizioni:

Con decorrenza 05/09/2020 Ella & assunto alle dipendenze dell'Universitd Agraria di Allumiere, a tempo
determinato ai sensi dell’art 21 lettera c) del CCNL degli operai agricoli e florovivaistici del 19 giugno
2018 per effettuare lavori inerenti lattivitd agro-silvo-pastorali dellEnte { trattorista macchine
complesse, semine, manutenzione chiudende, foraggiamento e controllo bestiame, operatore frantcio e
agricoli vari )

11 contratto a termine ha come scadenza il 30 aprile 2020 e non necessita di disdetta scritta o preavviso.

Il numero delle giornate lavorative sard superiore alle 180 come previsto dal surrichiamato art. 21 lettera
¢) del CCNL del 25 maggio 2010 e non da diritto a nessuna trasformazione del rapporto di lavoro {art. 23
lettera 2).

Le parti convengono e con la firma posta in calce accettano, di attivare un rapporto di lavoro a tempo
pieno, cosi come previsto dall'art 17 del C.C.N.L, equivalenti a 39 ore settimanali cosi suddivise:

dal lunedi al sabato orario di lavoro: 7,30 - 14,00 e pud essere modificato nel rispetto delle norme
contrattuali e di legge.

1I luogo di lavero & presso la nostra azienda sita nei territori di Allumiere/Tolfa/Civitavecchia/Santa
Marinella. _

La presente assunzione non necessita di periodo di prova in quanto il dipendente ha nel passato prestato
servizio alle dipendenze dell’Ente con medesima qualifica professionale.

Con Passunzione a tempo determinato verra adibito alla seguente mansione: bracciante agricolo AREA I
livello 4 del vigente C.C.N.L. settore Agricolo- operaio specializzato.

Il trattamento economico su base giornaliera, che Le sara riservato in applicazione dell'inquadramento
sopra richiamato, sara cosi costituito:

- paga oraria ' 8,9211 Euro (otto/9211)

- terzo elemento , 2,7156 Euro (due/7156)
-totale 11,6367 Buro (undici/6367)
- T.F.R. {8,63%) 0,7699 Euro (zero/7699)

- Totale paga oraria 12.4066 Euroc {(dodici/40,66)

- Totale paga giornaliera 80,6429 Euro (ottanta/6429)




Per quanto non espressamente previsto nella presente lettera di assunzione, si rinvia agli specifici articoli
del vigente C.C.N.L. e'alla prassi aziendale.

La preghiamo di restituirci copia della presente da Lei sottoscritta per espressa ed incondizionata
accettazione.

Nell’attesa porgiamo i migliori saluti.

Letto, confermato e sottoscritto.

Allumiere li 25 agosto 2020,

)

Informativa per il frattamento di dati personali dei dipendenti
{Regolamento UE n.2016/679)

Ai sensi degli artt.13-14 del Regolamento UE n.2016/679 “relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali” I'Universita Agraria di Allumiere - Piazza
della Repubblica 20 - 00051 Allumiere (RM), rappresentato dal Presidente Vernace Pietro, Vi
informa in merito a quanto segue relativamente ai dati personali da Voi forniti per la gestione del

rapporto di lavoro con Voi in corso.
BASE GIURIDICA, MODALITA E FINALITA DEL TRATTAMENTO

11 trattamento dei dati personali che Vi riguardano verra effettuato presso 1'Universita Agraria di
Allumiere - Piazza della Repubblica 20 - 00051 Allumiere (RM), esclusivamente per espletare le
funzioni istituzionali proprie dell'Ente e per I'adempimento agli obblighi previsti dallo Statuto
dell'Ente e dalle leggi vigenti. I dati da Voi conferiti verranno utilizzati nei limiti e per il
perseguimento delle finalita previste dalla normativa e dai contratti collettivi in merito alla gestione
del Vostro rapporto di lavoro/collaborazione in corso, delle attivita contabili, fiscali e previdenziali
inerenti e conseguenti ed ai rapporti con gli Uffici finanziari, gli Enti previdenziali ed assistenziali
ed in genere con tutti gli Organi preposti a verifiche e controlli e tutela dei diritti in sede giudiziaria.
II trattamento verra realizzato mediante processi interamente o parzialmente antomatizzati € non

automatizzati, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita.
NATURA DEI DATI -

I dati personali raccolti e trattati dall'Universitd Agraria, per espletare le sue funziomn istituzionali e in
particolare per gestire il rapporto di lavoro da Voi instaurato con 1'Ente, rientrano nelle seguenti

categorie:

- Dati personali riguardanti un identificativo: nome, cognome, data di nascita, indirizzo, numero
di telefono, identificativo on line, ecc; . . . ) . .

- Dati aFersonall relativi all'istruzione e al lavoro (curriculum vitae, titolo di studio, corsi di
specializzazione ecc); o o ) )

- Dati personali relativi alla salute: dati idonei a rivelare ad esempio uno stato generale di salute
(assenze per malattia, maternitd, infortunio ecc), idoneitd o meno a determinate mansioni (ad
esempio 'esito espresso da personale medico a seguito di visite mediche preventive periodiche o
richieste da Lei stesso/a);




. Dati personali appartenenti a particolari categorie: dati personali che rivelino l'origine , le
opinioni politiche, le convinzioni religiose (festivitd religiose fruibili per legge) o filosofiche,
I'appartenenza sindacale (assunzione di cariche e/o richiesta per irattenute per quote di
associazione sindacale), l'adesione ad un partito politico o la titolarita di carié%e ubbliche
elettive (permessi o aspettativa), informazioni sulla vita sessuale che possono desumersi
unicamente in caso di eventuale rettificazione di attribuzione di sesso, dati riguardanti I'attivita
di gestione dei provvedimenti disciplinari; .

Dati personali relativi a condanne e reati frattati pell'ambito delle procedure concorsuali al fine
di valutare il possesso dei requisiti di ammissione e per l'adozione dei provvedimenti

amministrativo contabili connessi a vicende gludiziarie” che coinvolgono l'interessato e

concernent] tutte le attivita relative alla gestione del contenzioso. :

COME VENGONO TUTELAT! | DATI
I dati personali da Voi forniti saranno trattati "in modo lecito e secondo correttezza". Tutti 1 dati in
formato elettronico potranno essere conservati in dispositivi elettronici di proprieta deli’Ente e/o di
Terzi ai quali |'Universita Agraria di Allumiere pud demandare la gestione di alcuni servizi. I
collaboratori e le ditte esterne che forniscono all'Tstituto servizi di assistenza tecnica, possono
accedere ai dati in qualiti di addetti autorizzati, pertanto sono tenuti a rispettare gli obblighi di
riservatezza derivanti dalle disposizioni regolamentari dell’Ente e dalle norme nazionali e
comunitarie vigenti.
CHI HA ACCESSO Al DATI

Potranno accedere, e quindi venire a conoscenza dei Vostri dati personali, solo i soggetti autorizzati
al trattamento quali ad esempio i responsabili e gli addetti autorizzati dell'area amministrativa e
addetti autorizzati alla gestione e manutenzione dei sistemi informatici.

DESTINATARI DEI DAT!
Ferme restando le comunicazioni eseguite per fini funzionali ed in adempimento di obblighi di
legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere comunicati ai seguenti soggetti

esterni: : :
- Enti pubblici (INPS, INAIL, INPDAP, Direzione Provinciale del lavoro, Uffici fiscali};
- Enti assistenziali, previdenziali € assicurativi; . o )
- ASL e Studi m.edjlcl in adempimento degli obblighi in materia di igiene e sicurezza del lavoro;
. Organizzazioni sindacali a cui abbia conferito il mandato;
- Pubbliche Amminisirazioni;
- Agenzia delle Entrate; . ) ) o .
- Magistrature ordinarie e amministrativo-contabile e Organi di polizia giudiziaria;
Liberi professionisti ai fini di patrocinio o di consulenza.

Tali dati non verranno in alcun modo diffusi.
PER QUANTO TEMPCO VENGONO CONSERVATI | DATI

I dati raccolti saranno conservati solo per il tempo strettamente necessario all'espletamento delle
finalita per le quali sono stati raccolti e successivamente trattati, fatta salva la sussistenza di obblighi di
legge che impongano periodi superiori per la conservazione di alcuni dati personali. In tal caso 1 dati
medesimi potranno essere mantenuti nell'archivio per finalith amministrative e contabili fino a 10 anni
dalla scadenza del contratto di lavoro.

TITOLARE E RESPONSABILE
1l Titolare del trattamento & 'Universitd Agraria di Allumiere - Piazza della Repubblica 20 - 00031
Allumiere (RM)”, rappresentato dal Presidente Vernace Pietro. Inviando una mail all'indirizzo
univagr.allumiere@libero.it potrete richiedere l'elenco aggiornato degli altri soggetti nominati
responsabili e con funzioni di amministratori di sistema della rete informativa e dei data base inerentt
ai dati personali trattati da questo Ente. '

CONSEGUENZE IN CASO DI RIFIUTO
Tl conferimento dei dati & indispensabile al titolare per I'assolvimento degli obblighi istituzionali
l'eventuale rifiuto potrebbe comportare il mancato perfezionamento del contratto e l'impossibilita di
proseguire il rapporto professionale.

QUALI SONCO | BIRITTI E COME ESERCITARLI




In ogni momento potrete esercitare 1 Vostri diritti nei confronti del Titolare del trattamento, ai sensi

degli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE n.2016/679, che sono in particolare i seguenti:

» diritto di accedere ai propri dati personali ed alle informazioni riguardanti le finalita del
trattamento ¢ le modalitd mediante le quali viene svolto il trattamento; . . .

» diritto di chiederne la rettifica, l'aﬁgomamento, la limitazione ¢ la cancellazione, se incompleti,
erronei o raccolti in violazione dellalegge; o

= diritto di o%porm al loro trattamento per motivi legittimi (ad esempio il traftamento & effettuato
per finalitd di profilazione e/o marketing diretto);

»  diritto alla revoca del consenso.

Le richieste potranno essere rivolte al Titolare del trattamento senza particolari formalita (a mezzo

posta, anche elettronica, o telefax), utilizzando ad esempio il modello di richiesta pubblicato sul

sito istituzionale dell' Autorita Garante e consultabile al seguente link

http://www.garanteprivacy.itthome/modulistica-e-servizi-online.

DIRITTO DI RECLAMO
Qualora riteniate che il trattamento dei dati personali che Vi riguardano avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento UE n.2016/679 avete il diritto di proporre reclamo al Garante, come
previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del
Regolamento).

Acquisizione del consenso al trattamento dei dati personali
{Regolamento Europeo n.2016/679)

Il softoscritto Stefanini Paclo, nato a Civitavecchia il 21/03/1981,
dichiara di aver ricevute le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi del Regolamento
UE n. 2016/679 (di seguito Regolamento) contenute nella relativa informativa ed in particolare
riguardo ai diritti dell'interessato di cui agli artt. da 15 a 22 del Regolamento, nonché di avere avuto
conoscenza che i dati da sé conferiti appartengono anche a particolari categorie e possono riguardare
anche condanne e reati (artt. 9-10 del Regolamento). l
Allumiere 25 agosto 2020 i
Firma del lavoratcire _

At




25/8/2020

M

COL: Comunicazioni Otbligatarie On Line - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALE

INISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Ricevuta Comunicazione Obbligatoria Online

Numero Protocolio
Codice comunicazione

Data invio

Comunicazione Obbligatoria Unificato UniLav
01566035
0805820026721128
25/08/2020 12:26:08

Sezione 1 - Datore di lavoro

Codice Fiscale
Denominazione
Settore

83000330585
universita agraria di allumiere
01.50.00 - Coltivaziani agricole associate all'allevamento di animali: attivitd mista

Pubblica amministrazione NO
Sede Legale
Indirizzo Piazza della Repubblica 29 - A210 - ALLUMIERE - 00051
Recapiti Tel: 076696013 Fax: 076696013 Email: unlvagralium|ere@hbero it
Sede Lavoro '
Indirizzo Piazza delta Repubblica 29 - A210 - ALLUMIERE - 00051
Recapiti Tel: 076696013 Email: univagr.allumiere@libero.it

Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale
Cognome

Nome

Sesso
Cittadinanza

Data di nascita
Comune di nascita
Comune domicilio
Indirizzo domicilio
Livello istruzione

STFPLA81C21C773T
STEFANINI

PAOLO

M

000 - ITALIANA

21/03/1981

C773 - CIVITAVECCHIA
AZ10 - ALLUMIERE - 00051
OIAZZA A, GRAMSCI 11
20 - LICENZA MEDIA

Sezione 4 - Inizio

Data inizio

Data fine

Ente previdenziale
PatiNAIL

Tipologia contrattuaie

Socio lavoratore

Lavoratore in mobilita

l.avoro Stagionale

Tipo lavorazione

Giornate favorative previste

CCNL

05/09/2020
30/04/2021
- INPS
99991001
A.02.00 - LAVORO A TEMPO DETERMINATO
NC
NO
8

aratura, semina, tratiorista macchine compiesse, allevamento bestiame, agricoli vari,

FRANTOIO
194
0190 - AG RICOLTURA - Operai florovivaisti

https:lfwww.co.lavoro.gov.it/colricevuta.aspx?idoom_unicazionemgg5mJBRmﬁEYJTldu%stdRW%Sd %3d

1/2




25/8/2020 COL; Camunicaziani Obbtigatorie On Line - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Livello Inquadramento
Tipo orario

Ore settimanali medie
Qualifica professionale
Retribuzione

Lavoro in agricoltura

000001 - Area 1 Livello A
F - TEMPO PIENO
39

18431
Sl

Sezione 9 - Dati invio

Data invio
Tipo comunicazione

Assunzione forza maggiore

https:/iwww.co.lavoro .gov,iﬂco!ricevuta.aspx?idcomunicazione=ggSmJBRmﬂ EYJTidu%2bsdRw%3d%3d

25/08/2020 12:26:06
01 - Comunicazicne Obbiigatoria
NO

212




UNIVERSITA’ AGRARIA DI ALLUMIERE

PROVINCIA DI ROMA
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PARERI Al SENSI DELLO STATUTO E DEI REGOLAMENTI UNIVERSITARI

SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA DEPUTAZIONE AGRARIA
N° 23 DEL 30 LUGLIO 2020 CON OGGETTO:

Assunzione n. 1 bracciante agricolo. Sig. Stefanini Paolo ai sensi dell’art 21 lettera ¢) del
CCNL del 19 giugno 2018. Contratto a termine.

ok

1. Parere favorevole in ordine alla sola regolarita tecnica sulla proposta di deliberazione di cui
all’oggetto.
I Responsabile del Settore Tecnico

Allumiere, i 30-0% 2050 @\2@7/@&&0

2. Parere favorevole in ordine alla sola regolarita contabllq sulla p]}bposta di deliberazione di cui
all’oggetto.

Il Responsabl ¢ Settore Contabile

Allumiere, i~

3. I1Responsabile del Settore Contabile Finanziario attesta I’esistenza della relativa copertura finanziaria
dell’impegno di spesa di cui alla deliberazione in oggetto. I

1l Responsa’f&le

Allumiere, 1i })wf NE LW Y

4. Parere favorevole in ordine alla legittimita e alla conformita sulla proposta di deliberazione di cui
all’oggetto.
Il Segretario

Allumiere, 1i

File:CADDA-000 pareri proposta nuovo.dog




