ATTESTAZIONE AI SENSI ART. 45 E 46 DEL REGOLAMENTO DI
CONTABILITA’ DELL’ENTE

Visto favorevole per la regolaritd contabile della presente determinazione e per I"attestazione della
copertura finanziaria della spesa di cui in determina, impegnata sulla disponibilitd esistente nel bilancio
del corrente esercizio ai capitoli ed agli interventi retro descritti. La stessa, ai en51 degh articoli 45 e 46
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto il D.L. n. 18 del 17.03.2020 art. 63 con il quale, ai dipendenti si riconosce un premio, per il mese di
marzo 2020, di un importo di € 100,00 da rapportarsi al numero di giornate lavorative svolte nella propria sede
di lavoro;

Vista la circolare n. 18/E del 09.04.2020 esplicativa emessa dall’Agenzia delle Entrate per ’erogazione in
busta paga, nel mese di aprile, del premio di cui in oggetto per i dipendenti che hanno reso la prestazione
lavorativo presso la sede di lavoro;

Considerato che I’Ente non ha potuto attivare, per i propri dipendenti, lo smart-working;

Visto il DPCM del 23.03.2020, contenente misure urgenti di contenimento del contagio da COVID-19
sull’intero territorio nazionale;

Visto |’art. 1 lettera a) che sospende tutte le attivita produttive industriali e commerciali ad eccezione di quelle
indicate nell’allegato 1;

Visto I'allegato 1 che riconosce le “coltivazioni agricole e produzione di prodotti animali” come attivita
essenziali e quindi escluse dalla sospensione dell’attivita;

Che I’Ente, oltre allo scopo istituzionale, gestisce in economia diretta un’azienda agricola e zootecnica con
metodo biologico e quindi deve necessariamente continuare la propria attivitd economica;

Visto il foglio presenze dei dipendenti universitari relativi al mese di marzo 2020,

Visto il bilancio di provvisorio 2020;

Vista la legge 168/17;

Visto lo statuto ¢ il regolamento di contabilita vigenti:

DETERMINA

La premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto che qui si intende integralmente riportato;
D1 corrispondere ai dipendenti dell’Ente, che hanno prestato Pattivita lavorativa nel mese di marzo 2020, la
seguente somma rapportata ai giorni di lavoro effettivamente svolto presso la sede:

dipendente ore totali ore svolte importo totale
Appetecchi Arnaldo 159 111 0,70 x 100 70,00
Artebani Luigi 159 93 0,58 x 100 58,00
Testa Gualtiero 156 90 0,58 x 100 58,00
Barbera Grazia 159 78 0,49 x 100 49.00
Caparbi Giulio 156 156 1,00x 100 100,00
Piramidi Settimio 156 108 0,69 x 100 69,00

Fanelli Giulio 156 0 0,00 x 100 0,00




