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DELIBERAZIONE DELLA DEPUTAZIONE AGRARIA

ATTON®_ 066 OGGETTO: Assunzione n. 1 bracciante agricolo specializzato — Sig.
SCOCCO Natalino ai sensi dell’art 21 lettera b) del CCNL
del 19 GIUGNO 2018. Contratto a termine.

DEL 22 Dicembre 2021

L’anmo DUEMILAVENTUNO nel giorno VENTIDUE del mese di DICEMBRE alle ore 17,00 nella
Sede Universitaria, si € riunita

LA DEPUTAZIONE AGRARIA

convocata nelle forme di legge e sono rispettivamente presenti ed assenti i signori:

Presenti Assenti
VERNACE Pietro - Presidente X
CIMARQLI Daniele - Vice Presidente X
CORV] (Gianluca - Assessore X
MONALDI Alvaro - Assessore X
TRAVAGLIATI Paolo - Assessore X
Presiede il signor Vernace Pietro

Verbalizza con funzioni di Vice Segretario il signor Appetecchi Arnaldo




Deliberazione Deputazione Agraria n° 66 del 22 Dicembre 2021.

OGGETTO: Assunzione n. 1 bracciante agricolo specializzato. Sig, SCOCCO Natalino ai senst
dell’art 21 lettera b) del CCNL del 19 giugno 2018. Contratto a termine.

I Responsabili AMMINISTRATIVO TECNICO FINANZIARIO

Premesso che:

- g1 rende necessario procedere alla manutenzione di chiudende e rimessini di proprieta dell’Ente, di
quelli utilizzati per la profilassi del bestiame degli utenti e delle chiusure di confine con privati;

- che si rende opportuno integrare il personale addetto al bestiame per procedere al foraggiamento e
controlli e provvedere alla profilassi di tutti i capi di proprieta dell’Ente;

- che occorre personale specializzato addetto a macchine operatrici agricole complesse per manutenzioni
strade rurali con interramenti e pulizia siepi con braccio meccanico;

Ritenuto procedere all’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 21 lettera b) del CCNL del 19
giugno 2018 del seguente personale con qualifica di bracciante agricolo specializzato:
1) Scocco Natalino nato a Civitavecchia il 20.01.1979 — operaio specializzato addetto a macchine
agricole complesse - trattorista — addetto al bestiame - manutenzione chiudende e agricoli vari.

Il presente contratto per lavori stagionali e/o per pit fasi lavorative nell’anno, prevede 'impegno da
parte dell’Ente a garantire comunque un numero minimo di giornate lavorative superiori a 100.
Si elencano i seguenti periodi presumibili di lavoro:

a) 03/01/2022 - 28/02/2022 giorni lavorativi presunti 48

b) 01/03/2022 — 30/04/2022 giorni lavorativi presunti 51

¢) 01/05/2022 - 06/06/2022 giorni lavorativi presunti 30

Totale giornate presunte 129
I1 lavoratore, con la sottoscrizione del presente atto, garantisce la propria disponibilitd a svolgere 1 lavori
nei periodi sopra indicati, pena perdita del posto di lavoro,
11 datore di lavoro, nelle fasi successive di lavoro, da piena garanzia occupazionale di cui sopra, salvo
comprovati casi di impedimento oggettivo.
Il contratto a termine, ha come scadenza il 06/06/2022 e non necessita di disdetta scritta o preavviso.
Il numero delle giornate lavorative sara superiore alle 100 annue come previsto dall’art. 21 lettera b) del
CCNL del 19-06-2018.
Visto Uart 23 lettera 1 del surrichiamato CCNL che cita testualmente... “il diritto alla trasformazione
del rapporto di lavoro non spetta:

1) agli operai a tempo determinato assunti originariamente con contratto di lavoro a termine con
garanzia minima di 100 giornate, di cui alla lettera b) degli art 21 ¢ 22 del presente™;

Visto il contratto collettivo di lavoro per ghi operai agricoli e florovivaisti OTD;

Visto il decreto legge n° 301 del 03.06.1996 concernente disposizioni urgenti in materia di collocamento
e di lavoro agricolo;

Vista la circolare n° 285 del 21.11.1995 emesso dall’INPS Direzione Centrale contenente disposiziont
operative nel campo del collocamento di personale agricolo;

Visto il bilancio preventivo 2021 approvato con DC n 5 del 21.06.2021

Visto il PEG approvato con DA n. 33 del 21.06.2021

Visto lo Statuto e il Regolamento di Contabilitd vigenti;

PROPONGONO

La premessa che qui si intende riportata fa parte integrante e sostanziale del presente deliberato;




Di procedere all’assunzione di n. 1 bracciante agricolo a tempo determinato cosi come riportato in
narrativa che ¢ parte integrante e sostanziale del presente deliberato e precisamente il sig.:

1) Scocco Natalino nato a Civitavecchia il 20.01.1979 — operaio specializzato addetto a macchine
agricole complesse - trattorista — addetto al bestiame ~ manutenzione chiudende e agricoli vari
per 1 seguenti periodi di lavoro:

a) 03/01/2022 — 28/02/2022 giorni lavorativi presunti 48
b) 01/03/2022 — 30/04/2022 giorni lavorativi presunti 51
¢) 01/05/2022 — 10/06/2022 giorni lavorativi presunti 30
Totale giorate presunte 129

¢

11.302,98 con imputazione sul

Di procedere all’impegno di spesa di
Pluriennale 2021-2023.

apitolo cap. 206/06 del Bilancio

I Responsabili del Settore \jiisfgativo Tec 0 - Fi Jario
E LA DEPUTAZIONE AGRARIA
Vista la su estesa proposta deliberazione;
Visto lo Statuto ed i Regolamenti Universitari;
Visti i pareri richiesti e la copertura finanziaria allegati al presente atto;
Con votazione resa ed accertata nei modi di legge:

UNANIME DELIBERA

Di approvare la su indicata proposta facendone proprie le premesse, le motivazioni ed il dispositivo che
qui s1 intendono integralmente riportate.--




IL VIGE RETARIO

Appetycghi Arnaldo
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo pretorio di questa Universitd Agraria

per 15 giorni consecutivi a partire dal ....... Sﬂmﬁﬂm ............. prot. n° /{343 ......... cat. n°4/;4 ........

Allumiere li Somcmﬂ ............... IL VIG f GRETARIO
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AN,




